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SINOPSE DO CURSO PROPOSTO

[CURSO DE EXTENSAO ESCS/FEPECS

Nome do curso: Mini Curso de Extensiio em Bioética e Etica Profissional

Denominacﬁo do curso: Mini Curso de Extensiio em Bioética e
Etica Profissional para Residentes da SES/DF

IModalidade: a distancia




IN® corpo docente responsavel: 08 instrutores Titula¢do:Doutor/Mestre
Especializagdo

(Carga horiria: 20 hs

IPublica alvo: Residentes dos
INumero de vagas: 40 vagas por turma IProgramas de Residéncia da
SES/DF

Certificacdo: serdo certificados os alunos que tiverem conceito

P . o ILocal: platafc 1
satisfatorio nas atividades avaliativas ocal: plataforma moodle

Turmas : 08

Horarios: Plataforma moodle: 20 hs

IDurag¢do do Curso: quatro
semanas

Residentes dos Programas de Residéncia da SES/DF
Critérios de Selecio

IDENOMINACAO E NATUREZA
[Nome do curso: Mini Curso de Extensdo em Bioética e Etica Profissional

INatureza: Mini Curso de Extensido

1I- JUSTIFICATIVA

O mundo contemporaneo alcangou um enorme progresso no campo da saude, doengas que até bem pouco tempo eram consideradas incuraveis agora ja tem
cura; cirurgias que eram vistas como impossiveis agora pertencem ao cotidiano da humanidade; pode-se considerar que vivemos uma avalanche de avangos
cientificos. Essa nova realidade bem como os movimentos civis de defesa e ampliagdo de direitos humanos e de cidadania, fizeram com que novas tematicas fossem
apresentadas aos profissionais de satde, como os questionamentos entre o progresso tecnoldgico e suas consequéncias morais.

Muitas atividades sdo atribui¢des dos profissionais multiprofissionais e é consensual, que atualmente a tomada de decisdo quanto ao cuidado destinado aos clientes
esta incorporada ao fazer destes profissionais. Frente a esta nova realidade laboral, observa-se que no dia a dia de trabalho estes profissionais se defrontam com
situagdes conflitantes que envolvem os confrontos de seus valores com valores de outras pessoas, como os usudrios dos servigos.

As respostas para estas questdes ndo derivam apenas dos conhecimentos cientificos, e sim da reflexdo fundamentada na ética. Assim sendo, os novos profissionais de
saude so estardo preparados para o exercicio profissional, se ao lado de uma formagao técnica, também tiverem capacitagdo para a reflexdo ética do cuidado prestado
ao cliente.



Portanto, a Geréncia de Residéncia da SES- DF propdem a realizagdo de um curso introdutoério sobre bioética e ética profissional, visando a capacitagdo dos
residentes para reflexdes e analises, que oferecam subsidios na tomada de decisdo a luz da diversidade dos valores morais vigentes.

Destarte, o Mini Curso de Bioética e Etica Profissional na modalidade a distancia, abordara os dilemas morais na atuagdo dos Profissionais de Saude no mercado
de trabalho e caracterizara a Bioética como uma Etica Inserida na Pratica.

II-OBJETIVO
1. Objetivo Geral

Refletir sobre as situagdes conflitantes relacionadas a pratica profissional do Residente considerando a bioética e ética profissional.

2. Objetivos especificos

Compreender a historicidade da Bioética;

Orientar a reflexdo do exercicio profissional na area da satide, mediante o conhecimento de principios bioéticos e éticos;

Apresentar a bioética, a Declaragdo sobre Bioética e Direitos Humanos e alguns de seus artigos;

Conbhecer, refletir e debater sobre temas de Atengdo a Saude tais como: ética em pesquisa e o conflito de interesses na area de medicamentos;

Conhecer, refletir ¢ debater sobre temas de Saide Piiblica tais como: O Sistema Unico de Saude e a Bioética; Aborto, Doagio e Transplante de Orgéos.
IV- PROGRAMA

Etica, Moral e Bioética

Historicidade da Bioética;

A Declaragdo Universal sobre Bioética e Direitos Humanos.

Dignidade Humana;

Beneficio e Dano;

Autonomia e Consentimento Informado;

Vulnerabilidade Social;

Ftica em Pesquisa;

Solidariedade e Cooperagao;

Bioética e Saude Publica;

Confidencialidade e Confiabilidade;

Transplantes de Orgdos e Aborto;

Nao discriminagdo e Estigmatizagao;

Eutanasia, distanasia, ortotanasia.
V- CARACTERIZACAO GERAL DA METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM E INSTRUTORES
O Curso sera na modalidade a distancia e tera a carga horaria de 20 horas, totalizando quatro semanas, com a utilizagdo do software MOODLE.
Para obter aproveitamento o aluno devera se dedicar ao curso no minimo cinco horas por semana, realizar as atividades previstas e a avaliacdo escrita final.

O instrutor tera uma carga horaria de 24 horas e devera se dedicar a Plataforma moodle, cinco horas por semana, durante as quatro semanas e 4 horas para se dedicar
ao planejamento do curso e elaboragdo de relatorios.

VI- ATRUBUICOES DO COORDENADOR DO CURSO E INSTRUTOR

O instrutor sera responsavel pelos modulos na plataforma moodle e ira elaborar os relatorios de certificagdo.

Serdo necessarios 08 instrutores, sendo que trés atuardo sem 6nus e cinco serdo contratados. Os cinco instrutores serdo sorteados e contratados pelo Edital
de Credenciamento N°1/2017 da CPEx/ESCS/FEPECS, entre os ja credenciados. Para os instrutores ¢ necessario que tenham experiéncia comprovada neste tema,
com titulagdo minima de especialista e sejam credenciados no tema.

VII -COORDENADOR PEDAGOGICA DO CURSO

Vanessa Dalva Guimardes Campos

VIII- CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

DATA CONTEUDO ATIVIDADE DO MODULO

MODULO I [Etica, Moral e Bioética. Atividade avaliativa - Prazo: 17/06



11/06 a 16/06  [Historicidade da Bioética.

Declaragao Universal sobre Bioética e
[Direitos Humanos;

MODULO I
Dignidade humana e Direitos Humanos; Atividade avaliativa - Prazo: 24/06
18/06 a 23/06  JAutonomia, Beneficio ¢ Dano; Néao-
Imaleficéncia; Privacidade e
confidencialidade.

MODULO III Splidariedade e vulnerabilidade Social;
Etica em Pesquisa e Comissao nacional de Atividade avaliativa - Prazo: 01/07
25/06 a 29/06  [tica em Pesquisa.

Questdes éticas na Satide Publica

[dentificagdo das principais situagdes em
que o residente se depara com conflitos

MODULO IV Kticos relacionados ao sistema publico de Férum 02 - Fechamento do Férum:
02072 06/07  fide 08/07
SUS, Aborto, Doagdo e Transplantes de
Orgaos; Nao discriminagdo ¢ ndo
estigmatizacao.
08/07 Avaliagiio FICHA AVALIATIVA DO CURSO
08/07 Avaliaciio escrita final Presencial
|FECHAMENTO DA PLATAFORMA Data: 27/07/18

IX- NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas ofertadas em cada turma sera de 40 participantes.

X - LOCAL DE REALIZACAO E INFRA ESTRUTURA FISICA

Sera utilizada a plataforma moodle.

XI- CLIENTELA

Residentes dos Programas de Residéncia da Secretaria do Estado de Satiide do Distrito Federal.
XII — INSCRICAO

As inscrigdes serdo realizadas pelos residentes na plataforma moodle. Serdo selecionados os primeiros residentes que preencherem as vagas destinadas ao
curso.

XIII - CRITERIOS DE CERTIFICACAO

Serdo certificados os alunos que tiverem conceito satisfatorio nas atividades avaliativas e na avaliagdo final.

XIV- CRONOGRAMA DO PROJETO

|Atividades/meses maio maio junho set

Reunifio com o coordenador e instrutores
do curso.

Divulgagdo, inscri¢do e sele¢do dos
participantes do curso.

Organizacdo do curso (preparagao do
material, reserva das salas e dos X
lequipamentos).

Realizagdo da edi¢do do curso X

lAvaliagdo do curso X




Emisséo dos certificados | | | | X |

XVI- AVALIACAO DO CURSO

Avaliagdo do processo:

§ Avaliagdo dos instrutores e do curso pelos alunos (formulario especifico) pela plataforma
§ Avaliagdo dos resultados

§ Numero de profissionais capacitados

XVII- FONTE DE RECURSOS: serao utilizados recursos da FEPECS

IN® de alunos estimados por turma- 40 residentes
Valor total
L NP
Elemento de Carga hordria valor da Vigéncia do bm RS por P0% [TOTAL
despesa lhora em R$ contrato -
edicio
ICarga horaria — 24 h (20 h de
Instrutor lacompanhamento na
Turma 1 blataforma e 04h para relatorio 129,82 |11/06 a 15/07 [3.115,68 623,13 [3.738,81
ifinal)
ICarga horaria — 24h(20 h de
[nstrutor lacompanhamento na
urma 2 blataforma ¢ 04h para relatorio 129,82 |11/06a 15/07 [3.115,68 23,13 |3.738,81
ifinal)
ICarga horaria — 24h (20 h de
[nstrutor  facompanhamentona | 1598y li1/06a 1507 [B.01568 23,13 B.738,81
turma 3 plataforma e 04h para relatorio
ifinal)
ICarga hordria — 24 h (20 h de
[nstrutor  facompanhamentona | yy98y |i1/06a1507 B.a1568  |23,13 B.738.81
turma 4 plataforma e 04h para relatorio
ifinal)
ICarga horaria — 24 h(20 h de
Instrutor lacompanhamento na
turma 5 blataforma e 04h para relatorio 129,82 |11/06a 15/07 [3.115,68 623,13 [3.738,81
ifinal)
itotal 15.578,40 |18.694,08

* Valor da hora, segundo Nova Tabela (Portaria n°11 - 22/10/10): Caracteristica do Servigo: 2-Atividade de capacita¢do e desenvolvimento de recursos humanos item
2.3- instrutoria dos demais cursos — Doutor: R$ 129,82; Mestre: R$ 100,97; Especialista R$86,55; Habilitagdo em nivel superior R$ 72,12; Habilitacdo em Nivel
médio R$57,70. * Encargo estimado em 20%

Vanessa Dalva Guimaraes Campos Ligia T. M. de Azevedo
GREEx/CPEX/ESCS NEEx/GREEx/CPEX/ESCS
Gerente Chefe

Fabio Ferreira Amorim
CPEX/ESCS

Coordenador
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Documento assinado eletronicamente por LIGIA TEIXEIRA MENDES DE AZEVEDO -
Matr.0264151-8, Chefe do Nucleo de Especializagdo e Extens3o, em 16/04/2018, as 17:06,
conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por FABIO FERREIRA AMORIM - Matr.0195412-1,
Coordenador(a) de Cursos de Pés-Graduagdo e Extens3o, em 18/04/2018, as 09:34, conforme
art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VANESSA DALVA GUIMARAES CAMPOS -
Matr.0266258-2, Gerente de Residéncia, Especializa¢do e Extensdo, em 18/04/2018, as 10:47,
conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 7089691 codigo CRC= BEBE9022.
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