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SINOPSE DO CURSO PROPOSTO

CURSO DE EXTENSÃO ESCS/FEPECS

Nome do curso: Mini Curso de Extensão em Bioética e Ética Profissional

Denominação do curso: Mini Curso de Extensão em Bioética e 
Ética Profissional para Residentes da SES/DF

Modalidade: à distância



Nº corpo docente responsável: 08 instrutores Titulação:Doutor/Mestre 
/Especialização

Carga horária: 20 hs

Número de vagas: 40 vagas por turma
Pública alvo: Residentes dos 
Programas de Residência da 
SES/DF

Certificação: serão certificados os alunos que tiverem conceito 
satisfatório nas atividades avaliativas

Local: plataforma moodle

Turmas : 08

Horários: Plataforma moodle: 20 hs

Duração do Curso: quatro 
semanas

Critérios de Seleção
 Residentes dos Programas de Residência da SES/DF

DENOMINAÇÃO E NATUREZA 

Nome do curso: Mini Curso de Extensão em Bioética e Ética Profissional

Natureza: Mini Curso de Extensão  

II- JUSTIFICATIVA 

           O mundo contemporâneo alcançou um enorme progresso no campo da saúde, doenças que até bem pouco tempo eram consideradas incuráveis agora já tem 
cura; cirurgias que eram vistas como impossíveis agora pertencem ao cotidiano da humanidade; pode-se considerar que vivemos uma avalanche de avanços 
científicos. Essa nova realidade bem como os movimentos civis de defesa e ampliação de direitos humanos e de cidadania, fizeram com que novas temáticas fossem 
apresentadas aos profissionais de saúde, como os questionamentos entre o progresso tecnológico e suas consequências morais.

Muitas atividades são atribuições dos profissionais multiprofissionais e é consensual, que atualmente a tomada de decisão quanto ao cuidado destinado aos clientes 
está incorporada ao fazer destes profissionais. Frente a esta nova realidade laboral, observa-se que no dia a dia de trabalho estes profissionais se defrontam com 
situações conflitantes que envolvem os confrontos de seus valores com valores de outras pessoas, como os usuários dos serviços.

As respostas para estas questões não derivam apenas dos conhecimentos científicos, e sim da reflexão fundamentada na ética. Assim sendo, os novos profissionais de 
saúde só estarão preparados para o exercício profissional, se ao lado de uma formação técnica, também tiverem capacitação para a reflexão ética do cuidado prestado 
ao cliente.



      Portanto, a Gerência de Residência da SES- DF propõem a realização de um curso introdutório sobre bioética e ética profissional, visando à capacitação dos 
residentes para reflexões e análises, que ofereçam subsídios na tomada de decisão á luz da diversidade dos valores morais vigentes.

     Destarte, o Mini Curso de Bioética e Ética Profissional na modalidade à distância, abordará os dilemas morais na atuação dos Profissionais de Saúde no mercado 
de trabalho e caracterizará a Bioética como uma Ética Inserida na Prática.

III-OBJETIVO

1. Objetivo Geral

Refletir sobre as situações conflitantes relacionadas à prática profissional do Residente considerando a bioética e ética profissional.

2. Objetivos específicos

·         Compreender a historicidade da Bioética;

·         Orientar a reflexão do exercício profissional na área da saúde, mediante o conhecimento de princípios bioéticos e éticos;

·         Apresentar à bioética, a Declaração sobre Bioética e Direitos Humanos e alguns de seus artigos;

·         Conhecer, refletir e debater sobre temas de Atenção à Saúde tais como: ética em pesquisa e o conflito de interesses na área de medicamentos;

·         Conhecer, refletir e debater sobre temas de Saúde Pública tais como: O Sistema Único de Saúde e a Bioética; Aborto, Doação e Transplante de Órgãos.

IV- PROGRAMA

·         Ética, Moral e Bioética

·         Historicidade da Bioética;

·         A Declaração Universal sobre Bioética e Direitos Humanos.

·         Dignidade Humana;

·         Benefício e Dano;

·         Autonomia e Consentimento Informado;

·         Vulnerabilidade Social;

·         Ética em Pesquisa;

·         Solidariedade e Cooperação;

·         Bioética e Saúde Pública;

·         Confidencialidade e Confiabilidade;

·         Transplantes de Órgãos e Aborto;

·         Não discriminação e Estigmatização;

·         Eutanásia, distanásia, ortotanásia.

V- CARACTERIZAÇÃO GERAL DA METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM E INSTRUTORES

O Curso será na modalidade à distância e terá a carga horária de 20 horas, totalizando quatro semanas, com a utilização do software MOODLE.

 Para obter aproveitamento o aluno deverá se dedicar ao curso no mínimo cinco horas por semana, realizar as atividades previstas e a avaliação escrita final.

 O instrutor terá uma carga horária de 24 horas e deverá se dedicar a Plataforma moodle, cinco horas por semana, durante as quatro semanas e 4 horas para se dedicar 
ao planejamento do curso e elaboração de relatórios.

VI- ATRUBUIÇÕES DO COORDENADOR DO CURSO E INSTRUTOR 

                  O instrutor será responsável pelos módulos na plataforma moodle e irá elaborar os relatórios de certificação.

                 Serão necessários 08 instrutores, sendo que três atuarão sem ônus e cinco serão contratados. Os cinco instrutores serão sorteados e contratados pelo Edital 
de Credenciamento N°1/2017 da CPEx/ESCS/FEPECS, entre os já credenciados. Para os instrutores é necessário que tenham experiência comprovada neste tema, 
com titulação mínima de especialista e sejam credenciados no tema.

VII –COORDENADOR PEDAGÓGICA DO CURSO 

        Vanessa Dalva Guimarães Campos

VIII- CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

DATA CONTEÚDO ATIVIDADE DO MÓDULO

MÓDULO I Ética, Moral e Bioética. Atividade avaliativa - Prazo: 17/06



11/06 a 16/06 Historicidade da Bioética.

MÓDULO II

18/06 a 23/06

Declaração Universal sobre Bioética e 
Direitos Humanos;

Dignidade humana e Direitos Humanos; 
Autonomia, Benefício e Dano; Não-
maleficência; Privacidade e 
confidencialidade.

Atividade avaliativa - Prazo: 24/06

MÓDULO III

25/06 a 29/06

Solidariedade e vulnerabilidade Social; 
Ética em Pesquisa e Comissão nacional de 
ética em Pesquisa.

Atividade avaliativa - Prazo: 01/07

MÓDULO IV

02/07 a 06/07

Questões éticas na Saúde Pública

Identificação das principais situações em 
que o residente se depara com conflitos 
éticos relacionados ao sistema público de 
saúde

SUS, Aborto, Doação e Transplantes de 
Órgãos; Não discriminação e não 
estigmatização.

Fórum 02 - Fechamento do Fórum: 
08/07

08/07                        Avaliação FICHA AVALIATIVA DO CURSO

              08/07 Avaliação escrita final Presencial

FECHAMENTO DA PLATAFORMA Data: 27/07/18

IX- NÚMERO DE VAGAS

O número de vagas ofertadas em cada turma será de 40 participantes.

 X - LOCAL DE REALIZAÇÃO E INFRA ESTRUTURA FÍSICA

Será utilizada a plataforma moodle.

XI– CLIENTELA

Residentes dos Programas de Residência da Secretaria do Estado de Saúde do Distrito Federal.

XII – INSCRIÇÃO

           As inscrições serão realizadas pelos residentes na plataforma moodle. Serão selecionados os primeiros residentes que preencherem as vagas destinadas ao 
curso.

XIII – CRITÉRIOS DE CERTIFICAÇÃO

          Serão certificados os alunos que tiverem conceito satisfatório nas atividades avaliativas e na avaliação final.

XIV- CRONOGRAMA DO PROJETO

Atividades/meses maio maio junho set

Reunião com o coordenador e instrutores 
do curso.

x

Divulgação, inscrição e seleção dos 
participantes do curso.

x

Organização do curso (preparação do 
material, reserva das salas e dos 
equipamentos).

x

Realização da edição do curso x

Avaliação do curso x



Emissão dos certificados x

XVI- AVALIAÇÃO DO CURSO

Avaliação do processo:

§  Avaliação dos instrutores e do curso pelos alunos (formulário específico) pela plataforma

§  Avaliação dos resultados

§  Número de profissionais capacitados

XVII- FONTE DE RECURSOS: serão utilizados recursos da FEPECS

Nº de alunos estimados por turma- 40 residentes

Elemento de 
despesa

Carga horária
* valor da 
hora em R$

Vigência do 
contrato

Valor total 
em R$ por 
edição

20 % TOTAL

Instrutor 
Turma 1

Carga horária – 24 h (20 h de 
acompanhamento na 
plataforma e 04h para relatório 
final)

129,82 11/06 a 15/07 3.115,68 623,13 3.738,81

Instrutor 
turma 2

Carga horária – 24h(20 h de 
acompanhamento na 
plataforma e 04h para relatório 
final)

129,82 11/06 a 15/07 3.115,68 623,13 3.738,81

Instrutor 
turma 3

Carga horária – 24h (20 h de 
acompanhamento na 
plataforma e 04h para relatório 
final)

129,82 11/06 a 15/07 3.115,68 623,13 3.738,81

Instrutor 
turma 4

Carga horária – 24 h (20 h de 
acompanhamento na 
plataforma e 04h para relatório 
final)

129,82 11/06 a 15/07 3.115,68 623,13 3.738,81

Instrutor 
turma 5

Carga horária – 24 h(20 h de 
acompanhamento na 
plataforma e 04h para relatório 
final)

129,82 11/06 a 15/07 3.115,68 623,13 3.738,81

total 15.578,40 18.694,08

* Valor da hora, segundo Nova Tabela (Portaria nº11 - 22/10/10): Característica do Serviço: 2-Atividade de capacitação e desenvolvimento de recursos humanos item 
2.3- instrutoria dos demais cursos – Doutor: R$ 129,82; Mestre: R$ 100,97; Especialista R$86,55;  Habilitação em nível superior R$ 72,12; Habilitação em Nível 
médio R$57,70.   * Encargo estimado em 20%

Vanessa Dalva Guimarães Campos                                        Ligia  T. M. de Azevedo                                             

      GREEx/CPEx/ESCS                                                  NEEx/GREEx/CPEx/ESCS                                         

              Gerente                                                                             Chefe                             

                                           Fábio Ferreira Amorim

                                                    CPEx/ESCS

                                                  Coordenador
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